
 

TRIBUNALE DI REGGIO CALABRIA 

  SEZIONE LAVORO  

Il Giudice del lavoro, dr.ssa Valentina Olisterno, nella causa di lavoro contrassegnata dal R.G.N. 

1582/2019 ; 

visti l’art. 221, commi 2 e 4, della L. n. 77/2020 di conversione del D.L. n. 34/2020, l’art. 23 

comma 6 D.L. n. 137/2020, conv. in L. 176/2020 e, da ultimo, l’art. 1 comma 1 D.L. n. 2/2021; 

richiamato il proprio decreto di trattazione scritta della presente controversia; 

letti gli atti di causa e le note scritte depositate dalle parti; 

rilevata la gravosità del complessivo carico di ruolo; 

considerato che per l’odierna udienza sono fissate per la decisione cause iscritte in data anteriore a 

quella in oggetto; 

ritenuto che lo smaltimento del carico di ruolo avverrà, prevalentemente, secondo il criterio 

dell’anzianità, tenuto conto di quanto stabilito nel programma di gestione per l’anno 2021 della 

Sezione Lavoro e Previdenza, nonché nel progetto di smaltimento delle cause ultratriennali (residuo 

2016 e 2017) elaborato dalla Sezione in relazione all’Ufficio del Processo; 

P.T.M. 

Rinvia la causa per la discussione all’udienza del 30 marzo 2022 ore 10:00. 

Reggio Calabria, lì 27/01/2021  

          Il Giudice 

         Dr.ssa Valentina Olisterno 
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